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Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej przez osoby

niepetnosprawne

Na rynku pracy mozna zaistnie¢ podejmujgc zatrudnienie badz zostajac przedsiebiorca.

Wybierajac zatrudnienie mamy:
— mniejsze poczucie odpowiedzialnosci i ryzyka - odpowiadamy tylko za fragment
przedsiewziecia lub dziatalnosci;
— state dochody;

— state godziny pracy.

Zostajac jednak przedsiebiorca:

mozemy realizowaC wiasne pomysty (np. takie, ktore nie znalaztyby uznania u
ewentualnego szefa);

— dochody bedg w duzym stopniu zalezaty od nas;

jestesmy sobie ,sterem, zeglarzem i okretem”: sami decydujemy, co i kiedy robic;

jestesmy réwnorzednym partnerem dla kazdego kontrahenta.

Kwestig podstawowg poza pomystem na siebie i wtasng dziatalno$¢ jest problem

uzyskania srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Osoby zainteresowane informacjami na temat mozliwosci uzyskania dofinansowania
oraz warunkéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej moga zgtosi¢ sie do Punktéw
Konsultacyjnych Krajowego Systemu Ustug dla Malych i Srednich
Przedsiebiorstw KSU, gdzie podstawowe informacje udzielane sg bezptatnie.

W regionie tarnowskim Punkt Konsultacyjny dziata w Tarnowskiej Agencji Rozwoju

Regionalnego S.A.
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ul. Szujskiego 66,

33-100 Tarnéw

Tel: (014) 621-34-50 ; (014) 623-55-00
Tel/fax: (014) 621-39-55

E-mail: tarr@tarr.tarnow.pl

Petna lista Punktow Konsultacyjnych na stronie: http://ksu.parp.gov.pl/pl

Niepetnosprawne osoby bezrobotne mogg wybiera¢é miedzy, np. dotacja dla oséb
niepetnosprawnych z Panstwowego Funduszu Rehabilitaciji Oso6b
Niepelnosprawnych badz tez dotacja z powiatowego urzedu pracy dla

bezrobotnych.

Kolejnym Zrodiem sg srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Dziatania 6.2 PO KL Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.

Ci, ktorzy nie uzyskajg dotacji w powiatowym urzedzie pracy czy z EFS, moga
skorzystac z preferencyjnych pozyczek oferowanych przez fundusze pozyczkowe i inne

instytucje np. inkubatory przedsiebiorczosci.

Dotacja z PFRON

Osoba niepetnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna
albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu moze jednorazowo otrzymac
Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalne;j
w wysokosci okreslonej w umowie, nie wiecej jednak niz do wysokosci
pietnastokrotnego przecietnego wynagrodzenia, jezeli nie otrzymata bezzwrotnych

Srodkow publicznych na ten cel.
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Osoba niepetnosprawna oswiadcza, ze:

nie otrzymata dotychczas bezzwrotnych srodkoéw publicznych na rozpoczecie

dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spoétdzielni
socjalnej,

- w okresie 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku nie prowadzita dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej, ani nie byta cztonkiem spotdzielni socjalnej,

- przeznaczy srodki na cel okreslony w umowie,

- spetnia warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z
dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5) lub rozporzadzeniu Komisiji
(WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88
Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis w sektorze produkcji rolnej
(Dz. Urz. UE L 337 z 21.12.2007, str. 35) albo rozporzadzeniu Komisji (WE) nr
875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE
w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rybotowstwa
i zmieniajgce rozporzgdzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193
z 25.07.2007, str. 6).

Kryteria w zakresie przyznania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

rolniczej albo wniesienia wkladu do spétdzielni socjalnej

Przy rozpatrywaniu wniosku brane sg pod uwage:
— przewidywane efekty ekonomiczne przedsiewziecia, na ktére majg byc
przeznaczone srodki
— popyt i podaz lokalnego rynku na planowang dziatalnos¢
— kalkulacja wydatkéw na uruchomienie dziatalnosci w ramach wnioskowanych
Srodkow
— uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcy

— wysokos$¢ srodkow wtasnych wnioskodawcy
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— wysoko$¢ posiadanych srodkbw PFRON przeznaczonych na ten cel w danym

roku
Rozpatrzeniu podlegajg wnioski kompletne i prawidtowo wypetnione.

Zakupy muszg miecC bezposredni zwigzek z planowang do uruchomienia dziatalnoscig

gospodarcza.

Srodki PFRON na podjecie dziatalnos$ci przyznawane beda w pierwszej kolejnosci
osobom niepetnosprawnym planujgcym uruchomienie tej dziatalno$ci na terenie

powiatu, w ktérym skfadajg wniosek.

Osoba niepetnosprawna ubiegajgca sie o srodki PFRON winna dysponowacé lokalem do

prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Osoba, ktéra otrzymata z PFRON srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wkiadu do spétdzielni socjalnej jest obowigzana dokonaé
zwrotu otrzymanych srodkow wraz z odsetkami od Srodkéw, naliczonych od dnia ich
otrzymania w wysokosci okreslonej jak dla zalegto$ci podatkowych, jezeli prowadzita
dziatalno$¢ gospodarczg, rolniczg lub byta cztonkiem spétdzielni socjalnej przez okres
krotszy niz 24 miesigce albo naruszone zostaty inne warunki umowy dotyczace

przyznania tych srodkéw.

Whniosek nalezy ztozy¢ w jednostce wyznaczonej przez staroste lub prezydenta miasta
na prawach powiatu — najczesciej sg to PCPR (Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie)
lub Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie (MOPR). W regionie tarnowskim wsparcie to jest

udzielane przez Powiatowy Urzad Pracy (PUP).
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Dotacja z Funduszu Pracy

Osobie bezrobotnej mogg by¢ przyznane jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6 — krotnej
wysokosci przecietnego wynagrodzenia. Wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia jest

przyjmowana na dzien zawarcia umowy.

Osoba bezrobotna oswiadcza, ze:

- w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku nie
posiadata wpisu do ewidenc;ji dziatalnosci gospodarczej;

- nie posiada wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej;

- wykorzysta srodki zgodnie z przeznaczeniem,;

- w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej nie
podejmie zatrudnienia;

- rezygnuje z mozliwosci zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

- w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku nie byta karana za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny (Dz. U. nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. nr 197, poz. 1661, z p6zn. zm.).

-~ nie ztozyta wniosku o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spoétdzielni socjalnej do innego
starosty (urzedu pracy);

- w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku nie odmowita bez
uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008r. nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.);

7

Opracowano w CIliPKZ w Tarnowie na podstawie:

Ustawy z 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz.U. Nr 123, poz. 776 z p6zn. zm. w tym ustawy z 29.10.2010 r. (Dz. U. 226 poz. 1475)

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji za trudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity:
Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.).

Projekt Planu Dziatania na rok 2012 dla Priorytetu VI PO KL w Wojewddztwie Matopolskim
http://www.tarr.tarnow.pl/

http://www.up.tarnow.pl/

http://ksu.parp.gov.pl/pl

Grudzien 2011



Wojewddzki Urzad Pracy Q\(" \EQ
w Krakowie Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
. . . . Centrum Informaji i Planowania
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Kariery Zawodowe]

w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku z wtasnej winy nie

przerwata szkolenia, stazu, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej

formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

- W okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku po skierowaniu podjeta
szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz lub inng forme pomocy
okreslong w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy;

- nie korzystata z bezzwrotnych srodkow Funduszu Pracy lub z innych srodkéw
publicznych na podijecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalnej;

- spetnia warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z

dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de

minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5) lub rozporzadzeniu Komisiji

(WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88

Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora

rybotéwstwa i zmieniajgcego rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz.Urz.UE L

193 z 25.07.2007 r., str .6).

Srodki sg udzielane zgodnie z przepisami tych rozporzadzen, z wylaczeniem $rodkéw

przyznawanych w zakresie krajowego transportu oséb taksdéwkami.

Osoba, ktora otrzyma ze sSrodkéw Funduszu Pracy jednorazowo srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej jest obowigzana dokona¢ zwrotu otrzymanych
Srodkow wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich otrzymania, jezeli:

- otrzymane srodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

- bedzie prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg przez okres krétszy niz 12 miesiecy,

- zlozy niezgodne z prawdg oswiadczenia,

- haruszy inne warunki umowy o przyznanie tych srodkéw.
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Dotacja z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Osoby zamierzajgce rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza, w tym planujgce zatozyé
spoétdzielnie socjalng mogg uzyska¢ wsparcie, uczestniczac w projektach realizowanych

w ramach Dziatania 6.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007- 2013.
Wsparcie to obejmuje:

— doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

— przyznanie srodkow finansowych na rozwoj przedsiebiorczosci (w tym w formie
spotdzielni lub spoétdzielni socjalnej — o ile wszyscy udziatowcy sg osobami, ktore
rozpoczety prowadzenie dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie), do
wysokosci 40 tys. zt na osobe (lub 20 tys. na osobe w przypadku spétdzielni lub
spoétdzielni socjalnej);

— wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o0 udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujgce finansowe wsparcie
pomostowe wyptacane miesiecznie w kwocie do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego na dzien wyptacenia dotacji oraz szkolenia i
doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania dotacji (wytacznie dla osob,
ktére rozpoczety dziatalnos¢ w ramach danego projektu): w Matopolsce w

wysokosci 800zt.
Uzyskanie wsparcia finansowego uzaleznione jest od pozytywnej oceny

biznesplanu planowanej dziatalno$ci gospodarczej. Biznesplan przygotowywany jest w

trakcie uczestnictwa w projekcie w szkoleniach i doradztwie.
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Uczestnikami projektu mogq by¢ osoby, ktére na 12 miesiecy przed przystgpieniem do

projektu nie miaty zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej.

Lista instytucji udzielajgcych wsparcia z EFS w Matopolsce publikowana jest na stronie

Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w  Krakowie (WUP)  http://www.pokl.wup-

krakow.pl/index.php

W roku 2012 Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie w ramach Dziatania 6.2 PO KL
zamierza ogtosi¢ konkursy na dwa typy projektow:

— Bezzwrotne wsparcie dla os6éb zamierzajacych rozpoczgé prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej (w tym na zatozenie spoidzielni lub spoétdzielni
socjalnej);

— Pomoc zwrotna w formie preferencyjnych pozyczek dla oséb zamierzajgcych
rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, w tym w ramach innowacyjnej
przedsiebiorczosci akademickiej, do wysokosci 50 tys. zt na osobe oraz
Doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla oséb, ktore uzyskaty wsparcie w formie preferencyjnych
pozyczek.

Wiecej informacji o warunkach udziatu w projektach PO KL mozna uzyskaé¢ w
Punktach Informacyjnych EFS WUP:

KRAKOW

Wojewoddzki Urzad Pracy w Krakowie
plac Na Stawach 1

pierwsze pietro, pokoj 101

tel.: 12 424 07 37, 12 424 07 02
faks: 12 619 84 32

e-mail: efs@wup-krakow.pl
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TARNOW

Zespot Zamiejscowy WUP w Tarnowie
al. Solidarnosci 5-9

33-100 Tarnéw

pokoj 103

tel.: 14 626 95 43

faks: 14 626 95 43

e-mail: efs.tarnow@wup-krakow.pl

NOWY SACZ

Zespot Zamiejscowy WUP w Nowym Saczu
ul. Wegierska 146

33-300 Nowy Sacz

pokoj 202

tel.: 18 442 94 90 w. 22

faks: 18 442 94 98

e-mail: ns.efs@wup-krakow.pl

Wsparcie dla oséb niepetnosprawnych prowadzacych dziatalnosé

gospodarcza

Refundacja skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych refunduje osobie
niepetnosprawnej wykonujacej dziatalnos¢ gospodarcza obowigzkowe skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe do wysokosci odpowiadajgcej wysokosci sktadki,
ktérej podstawg wymiaru jest kwota okreslona w art. 18 ust. 8 oraz w art. 18a ustawy z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr

205, poz. 1585, z pdzn. zm.).
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Art. 18 ust. 8 Ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych stanowi, ze podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe o0sob prowadzacych
pozarolniczg dziatalnos¢ stanowi zadeklarowana kwota, nie nizsza jednak niz 60 %
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego przyjetego do ustalenia
kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru skfadek, ogtoszonego w trybie art. 19
ust. 10 na dany rok kalendarzowy. Sktadka w nowej wysokosci obowigzuje od dnia 1

stycznia do dnia 31 grudnia danego roku.

Za okres od stycznia do grudnia 2011 r. miesieczna kwota sktadek na ubezpieczenia
spoteczne odpowiadajgca kwocie sktadek naleznych od 60 % prognozowanego
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia
rocznej podstawy wymiaru sktadek wynosi:

- 393, 41 na ubezpieczenie emerytalne,

- 120, 92 na ubezpieczenie rentowe.

Zgodnie z art. 18a ust. 1 Ustawy o systemie ubezpieczen podstawe wymiaru skfadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe osdb prowadzacych pozarolniczg dziatalno$¢ w
okresie pierwszych 24 miesiecy kalendarzowych od dnia rozpoczecia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej stanowi zadeklarowana kwota, nie nizsza jednak niz 30 %

kwoty minimalnego wynagrodzenia.

Za okres od stycznia do grudnia 2011 r. miesieczna kwota sktadek na ubezpieczenia
spoteczne odpowiadajgca kwocie sktadek naleznych od 30 % kwoty minimalnego
wynagrodzenia wynosi:

- 81, 16 na ubezpieczenie emerytalne,

- 24, 95 na ubezpieczenie rentowe.

Ponadto zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 pazdziernika 2010 r. o zmianie ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz
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niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2010 r., Nr 226, Poz. 1475) od 01 czerwca 2011 r.
kwoty miesiecznej refundacji zostajg zréznicowane w zaleznosci od stopnia
niepetnosprawnosci. Wysokos¢ refundacji poczgwszy od wnioskow za okres 06/2011 r.
bedzie nastepujaca:
— 100% kwoty obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe —
w przypadku oso6b zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;
— 60 % kwoty obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe —
w przypadku 0sob zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;
— 30% kwoty obowigzkowych skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe — w

przypadku oséb zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.

Warunkiem nabycia prawa do refundacji sktadek jest ich terminowe optacenie w
calosci. Skitadki sfinansowane z innych srodkéw publicznych nie podlegaja

refundaciji.

Warunki ubiegania sie o refundacje
Aby moéc ubiegaé sie o refundacje sktadek na ubezpieczenie spoteczne osoba
niepetnosprawna wykonujgca dziatalno$¢ gospodarczg powinna:

— Prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu przepisow 0 swobodzie
dziatalnosci gospodarcze;j.

— Posiada¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci albo stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie traktowane na rowni z tym orzeczeniem — bez wzgledu na
posiadany stopien niepetnosprawnosci.

— ByC¢ zobowigzang do optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
terminowo optaca¢ je w catosci — naliczanie i optacanie sktadek na
ubezpieczenia spoteczne zatrudnionych oséb niepetnosprawnych dokonywane

jest zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczeh spotecznych.
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Nie posiadac zalegtosci wobec Funduszu przekraczajgcych ogdtem kwote 100
zt.

Nie znajdowaC sie w trudnej sytuacji ekonomicznej wedtug Kkryteridw
okreslonych w przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczacych udzielania
pomocy publicznej, wyszczegolnionych w pkt 9 - 11 Wytycznych
wspolnotowych  dotyczacych pomocy panstwa w celu ratowania i
restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz.U. UE seria C nr 244 z
01/10/2004 str. 2).

Z refundaciji wytaczone sa kwoty sktadek sfinansowane ze srodkéw publicznych.

Najwazniejsze instytucje wspierajace przedsiebiorcow

Zaktad Doskonalenia Zawodowego

ul. Bema 16
33-100 Tarnéw
tel. 14 627-33-40 14 622-41-42

www.zdz.krakow.pl

Zaktad Doskonalenia Zawodowego

ul. Moscickiego 6
33-100 Tarnéw
tel 14 622-16-61, 622-39-75

email: zdztarnow@poczta.tarnow.pl

Tarnowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

ul. Szujskiego 66
33-100 Tarnéw
tel. 14-621-00-92

www.tarr.tarnow.pl
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Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej - Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i
Administracji (MISTiA)
Filia FRDL MISTIA w Tarnowie
ul. Sikorskiego 5
33-100 Tarnoéw
tel. 14 621 22 16

www.mistia.org.pl

Matopolski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Karniowicach Powiatowy Zespoét
Doradztwa Rolniczego w Tarnowie

ul. Mostowa 14

33-100 Tarnow

tel. 14 6743079 146743020

e-mail: tarnow@modr.pl

Centralny Instytut Ochrony Pracy
ul. Czerniakowska 16

00-701 Warszawa

tel. 22 623 36 98 www.ciop.pl

e-mail: kancelaria@ciop.pl

Panstwowa Inspekcja Pracy

Okregowy Inspektorat pracy w Krakowie Oddziat w Tarnowie
ul. Mostowa 7

33-100 Tarnow

tel. 14 620-28-68

WWW.Pip.gov.pl

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
ul. Panska 81/83

00-834 Warszawa

tel.: 22 432 80 80, 432 71 25
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www.parp.gov.pl e-mail; biuro@parp.gov.pl

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
ul. Lwowska 72-96¢

33-100 Tarnoéw

tel: 14 629 12 10

www.arimr.qov.pl

Izba Przemystowo - Handlowa w Tarnowie
ul. Stoneczna 32/9

33-100 Tarnéw

tel. 14 621 57 96

www.chamber-tarnow.com.pl e-mail: iph@chamber-tarnow.com.pl

Izba Przemysfowo - Handlowa w Krakowie
ul. Florianska 3

31-019 Krakéw

tel.12 428 92 50

www.iph.krakow.pl e-mail: biuro@iph.krakow.pl

Agencja Rozwoju Przemystu
ul. Wotoska 7

00-834 Warszawa

tel. 22 460 36 04

www.arp.com.pl

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kordylewskiego 11

31-542 Krakoéw,

tel. 12 411 46 03, faks 12 412 43 79

www.marr.pl e-mail: sekretariatprezesa@arp.com.pl
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