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Załącznik Nr 2
DO WNIOSKU O USTALENIE PRAWA DO ZASIŁKU Z TYTUŁU BEZROBOCIA PO PRACY ZA GRANICĄ
informacja o okresach zatrudnienia, ubezpieczenia i prowadzenia działalności gospodarczej na terenie  unii europejskiej i europejskiego obszaru gospodarczego 

oraz szwajcarii 
	Uwagi:
· Osoba wypełniająca wniosek obowiązana jest do zgodnego z prawdą, starannego i zupełnego wypełnienia każdej z rubryk.

· Wniosek należy wypełniać czytelnie pismem maszynowym, komputerowo lub odręcznie drukowanymi literami.

· Jeżeli poszczególne rubryki nie znajdują w konkretnym przypadku zastosowania, należy wpisać „nie dotyczy”.



…………………………………………………………………………..

(imię i nazwisko)
1. Okresy zatrudnienia i samozatrudnienia za granicą

	RODZAJ
	
	KRAJ/ DATA POCZĄTKOWA
	DATA KOŃCOWA
	
	KRAJ/ DATA POCZĄTKOWA
	DATA KOŃCOWA

	a. ZATRUDNIENIE,

KTÓRE PODLEGA UBEZPIECZENIU
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	b. SAMOZATRUDNIENIE,

KTÓRE PODLEGA UBEZPIECZENIU
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	c. ZATRUDNIENIE,

KTÓRE NIE PODLEGA UBEZPIECZENIU
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	d. SAMOZATRUDNIENIE,

KTÓRE NIE PODLEGA UBEZPIECZENIU
	
	
	
	
	
	


2. Jeżeli w czasie zatrudnienia albo samozatrudnienia (działalności gospodarczej) nie były odprowadzane składki na ubezpieczenie na  
     wypadek bezrobocia proszę o podanie następujących informacji - wypełnić tylko w przypadku zaznaczenia pkt. 1c. i1d.:
	a) WYSOKOŚĆ MIESIĘCZNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
	

	b) NAZWA PRACODAWCY
	

	c) NUMER IDENTYFIKACYJNY PRACODAWCY
	

	d) ADRES PRACODAWCY
	

	e) RODZAJ ZATRUDNIENIA, CHARAKTER PRACY, ZAWÓD
	


3. Czy w okresie Pana/Pani pobytu za granicą wystąpił któryś z poniższych okresów – jeżeli tak, proszę zaznaczyć odpowiednio:

    ( Zasiłek/okres chorobowy traktowany jako okres ubezpieczenia    

    ( Urlop macierzyński traktowany jako okres ubezpieczenia    

    ( Okres pozbawienia wolności traktowany jako okres ubezpieczenia    

    ( Okres edukacji traktowany jako okres ubezpieczenia    

    ( Służba wojskowa traktowana jako okres ubezpieczenia    

    W przypadku zaznaczenia któregoś z powyższych okresów proszę uzupełnić następujące dane:

	DATA ROZPOCZĘCIA I ZAKOŃCZENIA POBIERANIA ŚWIADCZENIA
	

	NAZWA INSTYTUCJI, W KTÓREJ PAN(I) BYŁ(A) UBEZPIECZONA
	

	ADRES INSTYTUCJI, W KTÓREJ BYŁ(A) PAN(I) UBEZPIECZONA

(ulica, miasto, kod pocztowy, region, kraj)
	


4. Wraz z załącznikiem należy złożyć dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia i ubezpieczenia na terenie Unii 
     Europejskiej i krajów Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Szwajcarii.

W przypadku zatrudnienia i ubezpieczenia na terenie Norwegii, należy dołączyć następujące dokumenty: świadectwa pracy, zeznanie podatkowe (lønns –og trekkoppgave), pierwszy i ostatni odcinek wypłaty, formularz NAV 04-02.03, wypełniony przez norweskiego pracodawcę),  formularz NAV 04-02.05 (wypełniony przez wnioskodawcę).

Brak któregokolwiek z powyższych dokumentów może skutkować odmową wydania Zaświadczenia  E 301 przez norweską instytucję właściwą do spraw bezrobocia.

